
El desarrollo de innovaciones con impacto 
medioambiental, social y económico.
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Considerando que Qr3a es una empresa que 
nació con la mirada en el desarrollo social, es que 
nos preocupamos por ofrecer oportunidades 
desde un propósito mayoritariamente integrador 
y sustentable, realizando acompañamientos y 
procesos formativos en áreas que nos permiten 
aportar al crecimiento social y local, enfocándo-
nos, particularmente en programas que condu-
cen al desarrollo sostenible y al empoderamiento 
y liderazgo femenino.

POLÍTICA DE SOSTENIBILIDAD
Y EQUIDAD DE GÉNERO

En cada uno de los programas que creamos, desde nuestros inicios, nos 
hemos comprometido con la equidad y la sostenibilidad. Estos elementos se 
integran en el desarrollo de todas nuestras acciones, en donde la equidad de 
género se visualiza con especial énfasis.

Nos enfocamos en promover:

Entre nuestra oferta se encuentran programas y modelos formativos conducentes a desarrollar una 
cultura de equidad organizacional, como un eje transversal de sus políticas internas. Como ejemplo, 
nuestra propia empresa, no sólo es liderada por una mujer, sino que, además, el 70% de nuestro equipo 
son mujeres, lo que nos permite instalar una mirada desde lo empírico y consolidar, con propiedad nues-
tro compromiso con los objetivos de desarrollo sostenible, particularmente en lo que se refiere a la 
reducción de las desigualdades, igualdad de género, educación de calidad, producción y consumo respon-
sable.

Apuntamos al desarrollo profesional y personal de 
mujeres emprendedoras.

Estamos comprometidas con el fomento y las 
energías sustentables.

Llevamos servicios y talleres de sostenibilidad y 
equidad de género a actores de la educación.

Fomentamos la equidad en todas nuestra 
propuestas, como así mismo en el día a día de 

nuestra empresa.

WWW.QR3A.COM


